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АДМИНИСТРАЦИЯ  ЖИРЯТИНСКОГО  РАЙОНА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 03.07.2012 г. № 314
с. Жирятино

Об утверждении административного регламента 

предоставления муниципальной услуги «Выплата денежных
средств опекуну (попечителю), приемному родителю

на содержание ребенка, переданного на воспитание в семью»

    В соответствии с постановлением администрации района от 01.12.2010 г. № 159 «О проведении административной реформы в Жирятинском районе», на основании решения комиссии по проведению административной реформы в Жирятинском районе от 27.12.2011 года
ПОСТАНОВЛЯЮ:

           1. Утвердить прилагаемый административный регламент предоставления муниципальной услуги «Выплата денежных средств опекуну (попечителю), приемному родителю на содержание ребенка, переданного на воспитание в семью».
2. Разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации Жирятинского района www.juratino.ru. 
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы  администрации района   Егорову Г.М.
                  Глава  администрации  района                              С.П. Налегацкая

Ж.Н.Панченкова
3-06-81
Утвержден

постановлением администрации

Жирятинского района

от 03.07.2012 № 314
Административный регламент муниципальной  услуги «Выплата денежных средств опекуну (попечителю), приемному родителю на содержание ребенка, переданного на воспитание в семью»
1. Общие положения

          1.1. Наименование муниципальной услуги: «Выплата денежных средств опекуну (попечителю), приемному родителю на содержание ребенка, переданного на воспитание в семью» (далее – муниципальная услуга).

         1.2. Административный регламент определяет сроки и последовательность действий (административных процедур) при осуществлении администрацией Жирятинского района  полномочий по социальной поддержке детей, переданных на воспитание в семью.
         1.3. Нормативно-правовое регулирование исполнения муниципальной услуги.

Предоставление муниципальной услуги осуществляется в соответствии со следующими нормативными актами:

- Федеральным законом от 19.05.1995 N 81-ФЗ "О государственных пособиях гражданам, имеющим детей";

- Федеральным законом от 24.04.2008 N 48-ФЗ "Об опеке и попечительстве";

- Федеральным законом от 02.05.2006 N 59-ФЗ "О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации";
 -Федеральным законом Российской Федерации от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»

- Постановлением Правительства Российской Федерации от 18.05.2009      N 423 "Об отдельных вопросах осуществления опеки и попечительства в отношении несовершеннолетних граждан";

- Приказом Министерства здравоохранения и социального развития от 23.12.2009 N 1012-н "Об утверждении порядка и условий назначения и выплаты государственных пособий гражданам, имеющим детей";

- Законом Брянской области от 05.12.2006 N 105-З "О наделении органов местного самоуправления отдельными государственными полномочиями по социальной поддержке и социальному обслуживанию детей, оставшихся без попечения родителей, находящихся на воспитании в приемных семьях";

- Законом Брянской области от 11.01.2008 N 1-З "Об организации и осуществлении деятельности по опеке и попечительству в отношении граждан в Брянской области";

- Законом Брянской области от 14.12.2007 N 168-З "О размере, порядке назначения и выплаты ежемесячных денежных средств на содержание и проезд ребенка, переданного на воспитание в семью опекуна (попечителя), приемную семью";
- Постановлением администрации Брянской области от 28.10.2010 г.         № 1077 «Об утверждении Порядка назначения и выплаты ежемесячных денежных средств на содержание и проезд ребенка, переданного на воспитание в семью опекуна (попечителя), приемную семью, а также на вознаграждение и выплату разовой материальной помощи приемным родителям».

          1.4. Результат предоставления муниципальной услуги.
1.4.1. Результатом предоставления муниципальной услуги станет повышение качества исполнения и доступности предоставления муниципальной услуги по назначению и выплате пособий гражданам, принявшим на воспитание детей, оставшихся без попечения родителей, создание комфортных условий для участников отношений, возникающих при принятии решения о предоставлении муниципальной услуги.

1.4.2. Конечным результатом предоставления муниципальной услуги является:

1) получение заявителем денежных средств на содержание ребенка;

2) уведомление заявителя об отказе в выдаче денежных средств на содержание ребенка.
1.4.3. Процедура предоставления муниципальной услуги завершается путем:

1) перечисления денежных сумм на счета получателей денежных средств на содержание ребенка, переданного на воспитание в семью; 
2) уведомления об отказе в выдаче денежных средств на содержание ребенка, переданного на воспитание в семью.
         1.5. Описание заявителей, имеющих право на получение муниципальной услуги.
1.5.1. Право на получение муниципальной услуги имеют:
1) граждане Российской Федерации, проживающие на территории Жирятинского района и принявшие на воспитание ребенка;

2) постоянно проживающие на территории Жирятинского района иностранные граждане и лица без гражданства, а также беженцы, принявшие на воспитание ребенка;

3) временно проживающие на территории Жирятинского района и подлежащие обязательному социальному страхованию иностранные граждане и лица без гражданства, принявшие на воспитание ребенка.
1.5.2. Право на получение денежных средств на содержание ребенка, принятого на воспитание в семью, имеет опекун (попечитель), приемный родитель или один из приемных родителей.
1.5.3. Выплата денежных средств опекуну (попечителю), приемному родителю на содержание ребенка, принятого на воспитание в семью, осуществляется в следующих случаях:

1) смерть обоих родителей (единственного родителя) ребенка;

2) местонахождение родителей (единственного родителя) неизвестно (находятся в розыске или признаны в установленном порядке безвестно отсутствующими или умершими);

3) родители (единственный родитель) не достигли 16 лет;

4) родители (единственный родитель) отказались от новорожденного ребенка и оформили документы в установленном порядке;

5) установлен факт отсутствия родителей у ребенка (решение суда об установлении факта оставления ребенка без попечения родителей, акт об обнаружении найденного (подкинутого ребенка), акт об оставлении ребенка в лечебно-профилактическом учреждении, оформленные в установленном порядке);

6) родители (единственный родитель) не в состоянии лично осуществлять воспитание ребенка в связи с:

лишением или ограничением их родительских прав;

признанием их в установленном порядке недееспособными, полностью дееспособными;

отбыванием обоих родителей (единственного родителя) наказания в исправительных учреждениях, исполняющих наказание в виде лишения свободы;

нахождением в местах содержания под стражей в период предварительного расследования по уголовному делу, рассмотрения уголовного дела судом, вплоть до вступления решения суда в законную силу;

заболеванием родителей (единственного родителя), препятствующим выполнению родительских обязанностей, и (или) наличием у родителей 1 и 2 группы инвалидности, исключающие трудоспособность;

нахождением родителей (единственного родителя) на длительном стационарном лечении более трех месяцев.
1.5.4. Муниципальная услуга прекращается:

1) в случае смерти опекуна (попечителя) либо подопечного;

2) по истечении срока действия постановления администрации района о назначении опекуна (попечителя);

3) при освобождении либо отстранении опекуна (попечителя) от исполнения своих обязанностей;

4) при достижении совершеннолетия ребенком;

5) при вступлении подопечного в брак;

6) при объявлении несовершеннолетнего полностью дееспособным (эмансипированным) до достижения совершеннолетия;

7) при зачислении подопечного ребенка на полное государственное обеспечение в образовательное учреждение начального, среднего или высшего профессионального образования до достижения им 18 лет без отмены опеки (попечительства).
          1.6. Предоставление муниципальной услуги осуществляется бесплатно.

2. Требования к порядку предоставления муниципальной услуги
           2.1. Порядок информирования о правилах предоставления муниципальной услуги.
2.1.1. В процессе предоставления муниципальной услуги администрация района осуществляет информирование о предоставлении муниципальной услуги:

1) на информационных стендах;

2) при личном обращении к главному специалисту администрации района;

3) с использованием средств телефонной связи, электронного информирования;

4) посредством размещения на сайте администрации Жирятинского района: www.juratino.ru.
2.1.2.Сведения о местонахождении, режиме работы, контактных телефонах. 
         Место нахождения администрации:

242030 Брянская область, с. Жирятино, ул. Мира, 10

        Режим работы: ежедневно в рабочие дни с 8-30 часов до 16-45 часов, пятница и предпраздничные дни с 8-30 до 16-30 часов, обеденный перерыв с 13-00 часов до 14-00 часов, суббота и воскресенье – выходные дни. Телефоны приемной:     8 (48344) 3-06-06, 3-06-09.

Ответственным лицом за предоставление услуги является главный специалист администрации Жирятинского района. 

Кабинет главного специалиста находится  по адресу: с. Жирятино, ул. Мира, 8, тел. 8 (48344) 3-06-81. 

Главный специалист администрации района осуществляет прием граждан и письменных заявлений  в соответствии со следующим графиком:

- понедельник, среда, пятница с 9-00 часов до 16-00 часов (перерыв с 13-00 часов до 14-00 часов). 

2.1.3. Информирование о ходе исполнения муниципальной услуги осуществляется  главным специалистом при личном контакте с заявителем, с использованием почтовой, телефонной связи, посредством электронной почты.

2.1.4. Консультирование по вопросам предоставления  муниципальной  услуги осуществляется как в устной, так и в письменной форме бесплатно.

2.1.5. Главный специалист, осуществляющий прием и консультирование (лично или по телефону), обязан относиться к заявителю корректно и внимательно, не унижая  его чести и достоинства, с учетом неразглашения конфиденциальных сведений.

2.1.6. При ответах    на   телефонные   звонки  главный специалист     подробно  и   в вежливой форме информирует заявителей по интересующим их вопросам.     

2.1.7. Ответ на телефонный звонок должен начинаться с информации о наименовании органа, в который позвонил гражданин, фамилии, имени, отчества и должности,  принявшего звонок. Время разговора не должно превышать 10 минут.

2.1.8. При невозможности главного специалиста, принявшего звонок, самостоятельно ответить на поставленные вопросы, гражданину должен быть сообщен телефонный номер, по которому можно получить необходимую информацию или может быть предложено изложить информацию в письменной форме.

2.1.9. Письменные разъяснения даются в установленном порядке при наличии письменного обращения заявителя.

 Письменный ответ подписывается  главой  администрации Жирятинского района или заместителем главы, курирующим данное направление деятельности, а также содержит фамилию, инициалы и телефон исполнителя.

Ответ направляется письмом, электронной почтой, факсом в зависимости от способа обращения заявителя за консультацией или способа доставки указанного в письменном обращении.

2.1.10. При индивидуальном письменном консультировании ответ направляется заявителю в течение 30 рабочих дней со дня регистрации письменного обращения.

 2.1.11. Если подготовка ответа в течение 30 рабочих дней невозможна, поскольку требуется дополнительное консультирование, направление запросов в иные организации, заявителю направляется промежуточный ответ с описанием действий, совершаемых на его заявление.

2.1.12. Если заявителя не устраивает полученная консультация, он может обратиться  (устно или письменно)  к главе  администрации Жирятинского района.

 2.1.13. Главный специалист, осуществляющий  устное  консультирование,  должен  принять все необходимые меры по предоставлению заявителю исчерпывающей информации по вопросу обращения, в том числе с привлечением других специалистов.

  Индивидуальное письменное консультирование осуществляется при обращении заявителя к  главному специалисту:

- посредством направления почтой, в том числе электронной;

- личного визита;

- направления по факсу.
          2.2. Порядок получения информации заявителями по вопросам предоставления  услуги.
2.2.1. Информирование по вопросам предоставления муниципальной  услуги дается главным специалистом  администрации Жирятинского района. 

2.2.2. Информация  предоставляется по вопросам:

1) оснований назначения и выплаты денежных средств опекуну (попечителю), приемному родителю на содержание ребенка, переданного на воспитание в семью; 
2) сроков выплаты денежных средств опекуну (попечителю), приемному родителю на содержание ребенка, переданного на воспитание в семью;
3) оснований для отказа в назначении денежных средств опекуну (попечителю), приемному родителю на содержание ребенка, переданного на воспитание в семью;
4) перечня документов, необходимых для получения денежных средств опекуну (попечителю), приемному родителю на содержание ребенка, переданного на воспитание в семью;
5) местонахождения организации,  где можно получить документы, необходимые для предоставления муниципальной услуги;

6) времени приема документов;

7) порядка обжалования действий (бездействия) и решений, осуществляемых и принимаемых в ходе предоставления  муниципальной  услуги.
2.2.3. Если заинтересованное лицо не удовлетворено полученной консультацией, оно может обратиться (устно или письменно) к главе администрации Жирятинского района либо к заместителю главы, курирующему данное направление деятельности. 
          2.3. Перечень документов и образцы заявлений для получения  муниципальной услуги.
2.3.1. Муниципальная услуга предоставляется на основании заявлений по утвержденным образцам (приложения N 1, 2 к административному регламенту).
2.3.2.  Заявитель представляет следующие документы:

- копию свидетельства о рождении ребенка;

-копии документов, подтверждающих факт отсутствия попечения над ребенком единственного или обоих родителей (свидетельство о смерти, решение суда о лишении родительских прав, акт о подкидывании ребенка, акт об оставлении ребенка в лечебно-профилактическом учреждении, письменное согласие на усыновление ребенка и т.п.);

- акт органа опеки и попечительства о совместном проживании опекуна (попечителя) с подопечным ребенком;

- справку органа социальной защиты населения о прекращении выплаты ежемесячного пособия на ребенка;

- справку из образовательного учреждения.
   2.4. Требования к документам, предоставляемым заявителями.

2.4.1. Заявление о предоставлении муниципальной услуги заполняется и подписывается заявителем лично. По просьбе заявителя заявление может заполняться главным специалистом администрации района.

2.4.2. В заявлении о предоставлении муниципальной услуги указываются следующие обязательные характеристики:

1) фамилия, имя, отчество получателя услуги;

2) место регистрации;

3) паспортные данные;

4) количество и перечень предоставленных документов;

5) реквизиты банка, номер счета и данные получателя для перечисления пособия.
2.4.3. Заявление о предоставлении муниципальной услуги формируется в единственном экземпляре-подлиннике.

2.4.4. Необходимые для предоставления муниципальной услуги документы предоставляются в одном экземпляре и помещаются в персональное дело подопечного.
          2.5. Сроки ожидания при предоставлении муниципальной услуги.

 2.5.1. Максимальное время приема гражданина при подаче документов на предоставление услуги не должно превышать 30 минут.
2.5.2. Время приема должностным лицом не должно превышать 30 минут.

2.5.3. Одновременно в месте ожидания могут находиться не более двух человек, ожидающих приема у одного специалиста.

2.5.4. В случае положительного решения вопроса заявителю сообщается в срок, не превышающий 30 дней с момента поступления письменного обращения.

2.5.5. В случае невозможности решения вопроса ответ на обращение направляется почтой в адрес заявителя в срок, не превышающий 30 дней с момента поступления письменного обращения.

2.5.6. О прекращении выплаты денежных средств на содержание ребенка, переданного на воспитание в семью, опекун (попечитель) извещается письменно в 3-дневный срок со дня принятия решения. 
          2.6. Требования к размещению и оформлению помещения для предоставления  муниципальной услуги:
- места ожидания должны соответствовать комфортным условиям для заявителей и оптимальным условиям работы сотрудников;
- кабинет приема заявителей должен быть оборудован информационными табличками с указанием номера кабинета, режима работы;
-рабочее место главного специалиста  должно быть оборудовано персональным компьютером с печатным устройством. 
3. Административные процедуры
           3.1. Предоставление муниципальной услуги включает в себя следующие административные процедуры:
- прием заявления на предоставление муниципальной услуги с приложением соответствующих документов к нему;

- регистрация заявления;

- проверка документов;

-подготовка проекта постановления или письменного мотивированного отказа на обращение;

- регистрация постановления в журнале;

- назначение денежных средств на содержание ребенка либо письменный мотивированный отказ на обращение;

- выплата денежных средств.
           3.2. Порядок проведения мероприятий по предоставлению муниципальной услуги.
3.2.1. Основанием для начала предоставления муниципальной услуги является обращение заявителя в администрацию района.

3.2.2. Главный специалист администрации в рамках консультации предоставляет гражданину полную информацию о праве на предоставление муниципальной  услуги. Консультации могут проводиться устно.

Максимальный срок выполнения действия - 15 минут.

3.2.3. Главный специалист администрации Жирятинского района выдает заявителю перечень документов, которые необходимо представить для получения услуги, образец заявления для заполнения, иные документы и назначает гражданину дату и время для представления документов.

Максимальный срок выполнения действия - 5 минут.

3.2.4. Общий срок выполнения административных процедур по консультированию - до 25 минут в зависимости от объема запрашиваемой консультации.

          3.3. Установление права на получение выплаты.  
3.3.1. Основанием для начала выполнения данной административной процедуры является предоставление заявителем полного комплекта документов, необходимых для назначения денежных средств на содержание ребенка, переданного на воспитание в семью.
3.3.2. Главный специалист администрации:

- ведет прием граждан и осуществляет проверку и соответствие  

  предоставленных документов установленным требованиям;
- формирует документы для рассмотрения;
- готовит проект постановления либо письменный мотивированный отказ   

  по заявлению;

 - информирует заявителей о результатах рассмотрения обращений;
- осуществляет контроль за исполнением постановления по выделению  

  денежных средств.

          3.4. Организация выплаты денежных средств опекуну (попечителю), приемному родителю на содержание ребенка, переданного на воспитание в семью.
3.4.1. Основанием для начала данной процедуры является принятие решения о назначении  денежных средств опекуну (попечителю), приемному родителю на содержание ребенка, переданного на воспитание в семью, которое оформляется постановлением администрации Жирятинского района, договором о передаче ребенка в приемную семью.
3.4.2. Решение о назначении денежных средств на содержание ребенка, переданного на воспитание в семью, или об отказе в их назначении (в случае предоставления не всех требуемых документов или в случае отсутствия права на назначение выплат) принимается в течение 3 дней со дня подачи заявления по месту жительства заявителя.

3.4.3. Решение об отказе в назначении денежных средств на содержание ребенка, переданного на воспитание в семью, может быть обжаловано опекуном (попечителем), приемным родителем в порядке, установленном действующим законодательством.

3.4.4. Денежные средства опекуну (попечителю), приемному родителю на содержание ребенка, переданного на воспитание в семью, выплачиваются ежемесячно, не позднее 20 числа текущего месяца.

3.4.5. Денежные средства опекуну (попечителю), приемному родителю на содержание ребенка, переданного на воспитание в семью, назначаются и выплачиваются до достижения ребенком 18-леьнего возраста, включая месяц его рождения.

3.4.6. В случаях отмены опеки (попечительства), договора о передаче ребенка в приемную семью или отстранения опекуна (попечителя), приемного родителя от исполнения возложенных на него обязанностей прекращение выплат денежных средств осуществляется на основании постановления администрации района с момента изъятия ребенка из замещающей семьи.
4. Порядок и формы контроля при предоставлении
 муниципальной услуги
4.1. Текущий контроль  за соблюдением  последовательности  действий,   определённых  административными процедурами  по предоставлению муниципальной услуги, и   принятия решений  главным специалистом, осуществляется  главой администрации,  его заместителем,  курирующим данное направление  деятельности,  путём проведения проверок  соблюдения  и исполнения главным специалистом положений  настоящего  административного  регламента,  иных нормативных правовых  актов Российской Федерации, Брянской области.                                                                                                                                                     4.2. Главный специалист,  ответственный  за  выполнение муниципальной услуги, несёт  персональную ответственность за  качество  предоставляемой  при  консультировании  информации,  за соблюдение  порядка  и срока  предоставления  муниципальной услуги в соответствии  с законодательством Российской  Федерации, Брянской  области.                                                            4.3. Персональная  ответственность   главного специалиста  при предоставлении  муниципальной услуги  закрепляется  в его должностной  инструкции    в соответствии  с требованиями законодательства.                      4.4.  Контроль  за полнотой и качеством  предоставления  муниципальной услуги  включает в себя  проведение  плановых  и внеплановых проверок,  выявление  и устранение  нарушений предоставления  муниципальной услуги и  прав заявителей,  рассмотрение,  принятие решений,  подготовку ответов на обращения  заявителей,  содержащих жалобы на решения,  действия (бездействие) должностных лиц.                                                                                 При проверке могут  рассматриваться  все вопросы,  связанные с предоставлением муниципальной услуги (комплексные),  или вопросы,  связанные  с исполнением той или иной  административной процедуры (тематические). Проверка также может  проводиться  по конкретному  обращению заявителя.                                                                                                 4.5.  По результатам  проведённых проверок  в случае выявления  нарушений  прав заявителей осуществляется  привлечение  виновных лиц к ответственности   в соответствии  с законодательством  Российской Федерации.
5. Порядок обжалования действий (бездействия) и решений, осуществляемых (принятых) в ходе предоставления  муниципальной услуги на основании административного регламента
5.1. Заявители имеют право на обжалование действий или бездействий, решений, принятых должностными лицами в ходе предоставления   муниципальной услуги,  в вышестоящие  органы  власти  в досудебном и судебном  порядке.  

5.2.   Заявители могут  обжаловать  решения,  действия (бездействия)  должностных лиц  администрации   его руководителю (главе  администрации района).

 5.3.  Заявители имеют право  обратиться с жалобой  лично или направить  письменное  обращение, жалобу (претензию).

5.4.     Глава администрации  или  его  заместитель    проводит личный приём заявителей.

5.5.  Приём  производится  при личном обращении  или  телефонам:  8(48344)3-06-06;  8(48344) 3-06-09    номера, которых  размещёны  на интернет -  сайте: www.juratino.ru, на  информационных стендах. 

5.6. При обращении  заявителей  в письменной форме  срок рассмотрения  жалобы  не должен превышать  30 дней  с момента  регистрации  обращения.

        В исключительных случаях  (в том числе  при принятии  решения  о проведении  проверки),  а также  в случае  направления запроса  другим  государственным органам,  органам  местного самоуправления и иным должностным лицам для получения  необходимых  для рассмотрения  обращения  документов  и материалов,   глава  администрации  вправе  продлить  срок  рассмотрения  обращения  не более чем  на 30 дней,  уведомив  о продлении срока  его рассмотрения  заявителя.

 5.7.  Заявитель  в своём  письменном  обращении  (жалобе)  в обязательном порядке  указывает наименование   администрации,  в которую   направляет письменное  обращение (администрация Жирятинского района), фамилию, имя,  отчество соответствующего  должностного лица,  либо  должность  соответствующего лица, а также свои  фамилию,  имя,  отчество (последние - при наличии),  почтовый адрес,  по которому должен быть направлен ответ, уведомление  о переадресации обращения,  излагает суть предложения, заявления или жалобы, ставит личную подпись  и дату.

5.8. По результатам  рассмотрения жалобы  глава администрации  (или его заместитель)  принимает решение  об удовлетворении  требований  заявителя либо отказе  в удовлетворении жалобы. 

      Письменный ответ,  содержащий  результаты  рассмотрения  обращения,  направляется  заявителю.

      При ответе  на обращение (устное, письменное)  должностное лицо  обязано: 

- обеспечить  объективное,  всестороннее  и своевременное  рассмотрение  обращения,  в случае необходимости -  с участием гражданина,  направившего  обращение;

- принимать меры,  направленные  на восстановление прав,  свобод и  законных  интересов  граждан;

- уведомить    гражданина    о направлении его  обращения  на рассмотрение  в другой  орган  исполнительной власти (организацию),  орган местного самоуправления или иному должностному лицу в соответствии  с их  компетенцией;

  - соблюдать  правила  делового этикета; 

 - проявлять  корректность в обращении  с гражданами;

- не совершать  действий, которые   приводят или могут  привести к конфликту  интересов, связанных  с влиянием  каких-либо личных,  имущественных (финансовых) и  иных интересов,  препятствующих добросовестному исполнению  должностных  обязанностей;

 - соблюдать  нейтральность,  исключающую  возможность  влияния на свою  профессиональную деятельность решений политических  партий,  религиозных  объединений  и иных  организаций.

5.9.  Если в письменном  обращении  не указаны   фамилия  заявителя,  направившего  обращение,  и почтовый  адрес, по которому должен быть  направлен  ответ,  ответ  на обращение  не даётся.

5.10.  При  получении  письменного обращения, в котором  содержатся  нецензурные либо  оскорбительные  выражения,  угрозы жизни, здоровью и  имуществу должностного лица,  а также  членов его семьи,  руководитель вправе  оставит обращение без ответа  по существу поставленных  в нём  вопросов  и сообщить  заявителю, направившему  обращение,  о недопустимости  злоупотребления правом.

      Если текст письменного  обращения  не поддаётся  прочтению, ответ на  обращение не даётся,  о чём  сообщается  заявителю,  направившему обращение, если  его фамилия  и почтовый адрес поддаются прочтению.

       Если в письменном  обращении  заявителя   содержится  вопрос, на  который заявителю многократно давались   письменные  ответы по существу  в связи с ранее направляемыми  обращениями,  и при этом  обращении не приводятся новые доводы или обстоятельства, уполномоченное  на то  должное лицо  вправе принять решение  о безосновательности  очередного  обращения и прекращении  переписки  с заявителем  по данному вопросу. О данном решении уведомляется  заявитель, направивший  обращение.

   5.11. Если в результате рассмотрения жалоба признана обоснованной, то главой администрации района принимается решение о привлечении к дисциплинарной ответственности в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации должностного лица, ответственного за действие (бездействие) и решения, осуществляемые (принятые) в ходе оказания муниципальной услуги на основании административного регламента и повлекшие за собой жалобу.

   5.12. Обращения считаются разрешенными, если рассмотрены все поставленные в них вопросы, приняты необходимые меры и даны письменные ответы.

   5.13.Заявители могут сообщить о нарушении своих прав и законных интересов, противоправных решениях, действиях, бездействия должностных лиц, нарушении положений административного регламента, некорректном поведении или нарушении служебной этики:

-по номерам телефонов:3-06-06-приемная администрации;

                              3-06-12-заместитель главы администрации;

-на официальном сайте администрации Жирятинского района:(www.juratino.ru), по электронной почте: zhadm@online.debryansk.ru
    О данном решении  уведомляется  заявитель,  направивший  обращение.

5.14.  Жалоба подается по усмотрению заявителя либо в суд по месту его местонахождения, либо в суд по месту нахождения исполнения услуги.

                                                               Приложение N 1 к административному                         

                                                                                 регламенту по предоставлению      

                                                                                 муниципальной  услуги «Выплата     

                                                                                 денежных средств опекуну   

                                                                                (попечителю), приемному родителю на  

                                                                                 содержание ребенка, переданного на     

                                                                                 воспитание в семью»
Образец заявления

                                     Главе администрации Жирятинского района
                                     С.П. Налегацкой
                                     ______________________________________

                                                                                                        (Ф.И.О. заявителя)

                                     ______________________________________

                        проживающего(ей) по адресу:
                                     ______________________________________

                                     ______________________________________

                                     ______________________________________

                                 паспорт: серия _______ N _____________

                                     выдан ________________________________

                                     ______________________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ

     Прошу   назначить  и  выплатить   ежемесячные  денежные   средства  на

содержание ____________________________________________________________________
____________________________________________________________________,

(Ф.И.О., дата рождения ребенка)

принятого мною в   приемную  семью с "____" __________________ 20____ г.,
средства на оплату труда приемного родителя и разовую материальную помощь к ежегодному основному отпуску, выплачиваемые на приемную семью в целом.

К заявлению прилагаю следующие документы (________ листов):

1.___________________________________________________________________ 2.___________________________________________________________________
3.___________________________________________________________________
Указанные ежемесячные денежные средства прошу перечислять на счет кредитной организации, расположенной  на территории Российской Федерации: ____________________________________________________________________                    (указать реквизиты банка, номер счета и данные получателя для перечисления  пособия)

______________        ______________
       (Ф.И.О.)                            (подпись)
"____" ______________ 20____ г.

  Приложение N 2     

        к административному регламенту  

    по предоставлению муниципальной    

    услуги «Выплата денежных средств   

      опекуну (попечителю), приемному  

      родителю на содержание ребенка,
                                                                                               переданного на воспитанию в семью» 

Образец заявления

                                     Главе администрации Жирятинского района
                                     С.П. Налегацкой
                                     ______________________________________

                                          (Ф.И.О. заявителя)

                                     ______________________________________

                                     проживающего(ей) по адресу:

                                     ______________________________________

                                     паспорт: серия _______ N _____________

                                     выдан ________________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ

    Прошу назначить   и    выплатить   ежемесячные   денежные  средства  на

содержание и проезд ____________________________________________________________________,

                           (Ф.И.О., дата рождения ребенка)

принятого мною под опеку (попечительство) "____" ____________ 20_____ г.
     К заявлению прилагаю следующие документы (______ листов):

1.___________________________________________________________________
2.___________________________________________________________________

3. ____________________________________________________________    и т.д.

Указанные ежемесячные денежные средства прошу:

выплачивать наличными;

перечислять на счет кредитной   организации,  расположенной  на  территории

Российской Федерации ____________________________________________________________________
        (реквизиты банка, номер счета и данные получателя для перечисления пособия)

направлять почтовым переводом по адресу:______________________________________
___________________________________________________________________________
    Примечание: ненужное зачеркнуть
В случаях перечисления денежных средств способами, указанными в пунктах

2 и 3, оплату расходов по предоставляемым услугам обязуюсь нести за свой
счет.

    В случае возникновения обстоятельств,  влекущих  за  собой  прекращение

выплаты денежных средств  на   содержание  подопечного,  обязуюсь сообщить в орган опеки и попечительства в 10-дневный срок.

                                                                         ___________    ___________________
                                                                              (подпись)                     (Ф.И.О.)

                               «  »  __    20_ г.
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